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Matricea candidatului și 
criterii de evaluare 


1.Studii universitare in domeniul Silvic,absolvite cu diplomă de licentă – 5 puncte
2.Diploma de masterat – 5 puncte
3.Vechime ca șef de ocol de 15 ani- 5 puncte. 
   Orice an vechime de peste 15 ani – 5 puncte pentru fiecare an.
4.Grad profesional de inginer inspector silvic I – 5 puncte
   Orice grad profesional peste acesta – 5 puncte 
5.Orice diplomă sau certificate de absolvire a unor cursuri de specializare/ perfectionare, se punctează cu 5 puncte fiecare
6.Participarea/implicarea sub orice formă la proiecte cu finanțare U.E se punctează cu 15 puncte.
7.Diplomele acordate de către Camera de Comerț,Industrie și Agricultură, ocolului în care candidatul a activat ca șef de ocol se punctează astfel:
		* Locul I    -    5 puncte
		* Locul II   -   4 puncte
		* Locul III -    3 puncte
		* Locul IV -    2 puncte 
		* Locul V  -    1 punct 
8.Participarea ca membru în vreun consiliu stiințific – 15 puncte
9.Participarea ca membru în vreun consiliu de administrație – 10 puncte
10.Cunoașterea limbii române
11.Capacitatea deplina de exercițiu
12.Starea de sanatate corespunzătoare functiei pentru care candidează
13.Să nu aibă antecedente penale care sa-l facă incompatibil pentru postul pentru care candidează,sa nu fi săvârșit fapte sancționate de legile financiare,vamale,
precum și cele care privesc disciplina financiară.

